FERRETTI 5.

A tutti 1 lavoratori

Genova, 7 Dicembre 2023

Oggetto: Ferretti S.rd. — Circolare del Presidente 4/2023 — dell’adozione del sistema
Whistleblowing ex D.lgs. 231/2001.

Egregi Tutti

Con la presente circolare di carattere informativo ed in esecuzione dei disposti cogenti di cui al D.Lgs
24/2023, si comunica che la, Ferretti S.r.1. C.F.: 01838640991, ha adottato il canale di cui alle comunicazioni
del Whistleblowing.

In data 10 marzo 2023 ¢ stato adottato il Decreto Legislativo n. 24, recante “Attuazione della direttiva
(UE) 2019/1937 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio, del 23 ottobre 2019, riguardante la protezione delle
persone che segnalano violazioni del diritto dell'Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione delle
persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali”, che ha modificato la materia del
whistleblowing, raccogliendo in un unico testo normativo ’intera disciplina dei canali di segnalazione e delle
tutele riconosciute ai segnalanti, tanto nel settore pubblico quanto in quello privato.

Le disposizioni del D.Lgs. 24/23 sono volte a garantire una maggiore tutela al whistleblower al fine di
incentivare la segnalazione di violazioni di disposizioni normative nazionali o europee che ledono 1'integrita
dell'ente privato di cui il segnalante sia venuto a conoscenza nell’ambito del rapporto di lavoro o di
collaborazione, indipendentemente dal fatto che si tratti di illeciti idonei a far sorgere la responsabilita
amministrativa dell’ente ai sensi del D.Lgs. 231/01.

Piu specificamente, ai sensi dell’art. 2, c. 1, D.Lgs. 24/23, possono essere oggetto di segnalazione:
1) gli illeciti amministrativi, contabili, civili o penali;

2) le condotte illecite rilevanti ai sensi del D.Lgs. 231/01, o violazioni dei
modelli di organizzazione e gestione ivi previsti,

3) altri illeciti individuati dall’art. 2, c. 1, D.Lgs. 24/23.

Ai sensi dell’art. 1, c. 2, D.Lgs. 24/23, non sono, invece, da considerare violazioni € non possono,
quindi, costituire oggetto di segnalazione le contestazioni, le rivendicazioni o le richieste legate ad un interesse
di carattere personale del segnalante o della persona che ha sporto una denuncia all’autorita giudiziaria o
contabile attinenti esclusivamente ai propri rapporti individuali di lavoro ovvero inerenti ai propri rapporti di
lavoro con le figure gerarchicamente sovraordinate.

La segnalazione non puo riguardare informazioni gia di dominio pubblico.
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11 segnalante deve agire in buona fede, effettuando segnalazioni circostanziate e basate su elementi di
fatto precisi e concordanti. Deve astenersi dal compiere segnalazioni palesemente infondate ovvero non
circostanziate.

L’azienda ed i suoi vertici in ogni caso garantisce 1’assoluta immunita del segnalante e si astiene da
ogni genere di ripercussione e/o sanzione

Le segnalazioni verranno effettuate tramite apposito software che garantisce 1’anonimato del
segnalante, ed attraverso il quale, il segnalante potra rendere segnalazioni in forma scritta o in forma vocale
attraverso un sistema automatico di camuffamento e distorsione della voce.

Le segnalazioni verranno processate dall’Ufficio legale interno composto di legali formati al quale ¢
imposto 1’obbligo di processare le informazioni con professionalita, celerita e nel piu assoluto rispetto della
privacy e della dignita della persona.

Le segnalazioni possono essere fatte tramite PC o smartphone direttamente collegandosi al
seguente link o0 QR code:

Ferretti S.r.l.

https://whistleblowersoftware.com/secure/Ferretti
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Nel momento in cui riceve una segnalazione, 1’Ufficio Legale invia al segnalante, entro sette giorni,
un avviso di ricevimento e presa in carico. Da quindi seguito alla segnalazione, mantenendo le interlocuzioni
con il segnalante e richiedendo i chiarimenti e le integrazioni documentali o informative eventualmente
necessari. Una volta verificata la sussistenza dei presupposti previsti dalle disposizioni del D.Lgs. 24/23,
compie le indagini che ritiene opportune e fornisce riscontro al segnalante entro tre mesi dalla data dell'avviso
di ricevimento o, in mancanza di tale avviso, entro tre mesi dalla scadenza del termine di sette giorni dalla
presentazione della segnalazione.

Si raccomanda la massima diligenza nell’utilizzo della piattaforma e si rammenta che la stessa non
possa essere utilizzata quale chat per I’inoltro di lamentele, reclami, o suggerimenti per i quali si ricorda
un’ultima volta di contattare direttamente il proprio superiore gerarchico.

Da affiggersi negli spazi comuni di tutti i locali in uso alle imprese.
Da comunicarsi All’organismo di vigilanza.

Ferretti S.r.l.
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